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(certif MRH) Talis

Alternance, Formation continue,
VAE

Objectifs

Vous souhaitez évoluer dans le domaine du management
et des ressources humaines ?

Rejoignez le Mastere Manager des Ressources
Humaines. Concevez, mettez en oeuvre, pilotez et
évaluez la politique RH de 'entreprise.

Recrutement, rémunération, développement des
compétences, mobilité, gestion des carriéres,
organisation et qualité du dialogue social.

Vous accompagnerez toutes les transformations de
I'entreprise et superviserez les opérations de
communication interne qui en découlent.

L'organisation

Durée de la formation

e 950 heures sur 2 ans
e 2 jours en formation

e 3 jours en milieu professionnel

NOUS CONTACTER

accueil.sup@escr74.com
www.escr74.com

04.50.03.57.58

La formation

Piloter

o Piloter la politiqgue de développement des
Ressources Humaines
e Piloter la gestion sociale du capital humain

Management et accompagnement

e Manager le service des Ressources Humaines
e Accompagner la transformation sociale d’une
entreprise

Stratégie et gestion des ressources humaines

« Elaborer la stratégie Ressources Humaines d’une
entreprise

210 Rue Ingénieur Sansoube
74800 La Roche sur Foron




	MANAGER DES RESSOURCES HUMAINES (CERTIF MRH) TALIS
	MANAGER DES  RESSOURCES  HUMAINES (certif MRH) Talis
	Formation niveau 7
	Apprentissage, Formation continue, VAE
	MANAGEMENT
	ACCOMPAGNEMENT
	STRATEGIE
	PILOTAGE
	04.50.03.57.58

	www.escr74.com

	MANAGER DES RESSOURCES HUMAINES
	(certif MRH) Talis
	Alternance, Formation continue, VAE
	Objectifs
	La formation
	L'organisation
	Durée de la formation
	Piloter
	Management et accompagnement
	Stratégie et gestion des ressources humaines
	NOUS CONTACTER



